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Prot. N.8046/1 Paola 06/12/2017

RELAZIONE ILLUSTRATIVA ALLEGATA AL CONTRATTO INTEGRATIVO DI
ISTITUTO
ANNO SCOLASTICO 2017-2018
(art.40bis, comma 5, D.LGS 165/2001 come modificato dal D. Lgs 150/2009m circ. MEF n.
25 del 19-7-2012)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la delibera n.17 Verbale3 del Consiglio d'Istituto del 31/10/2017 di approvazione
delle integrazioni del e aggiornamento del Piano Triennale dell' Offerta Formativa
aa ss 2016/2019;

VISTO il verbale di prosieguo Contrattazione di Istituto della seduta del 27/10/2017 relativa
ai criteri di ripartizione percentuale del fondo tra personale docente (70% ) e ATA (
30%);

VISTO il Piano annuale delle attivita del personale docente;

VISTO il Piano delle attivita del personale ATA, predisposto dal

Direttore SGA;

VISTO il CCNL-comparto scuola-sottoscritto il 29 novembre 2007;

VISTA lipotesi di CCNL relativo al personale del comparto scuola per il
reperimento delle risorse da destinare per le finalita di cui all'art.8, comma 14,
del decreto legge n. 78/2010, convertito dalla legge n. 122/2010 e dell'art. 4,
comma 83, della legge n. 183/2011, sottoscritta il 12 dicembre 2012;

VISTO il CCNL -comparto scuola-biennio economico 2008/2009, sottoscritto il 23

gennaio 2009;

VISTA Ia lettera circolare n.1 prot. DFP 0010315 del 17 febbraio 2011 della Presidenza

del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica;

VISTA la lettera circolare n. 7 prot. DFP 0022641 del 05 aprile 2011 della

Presidenza del Consiglio dei Ministri-Dipartimento della Funzione Pubblica;

VISTA la circolare del Ministero dell'lEconomia e delle Finanze-Dipartimento della

Ragioneria Generale dello Stato -n.25 del 19 luglio 2012 e relativi allegati schemi

di Relazione illustrativa e relazione tecnico-finanziaria ai contratti integrativi;

VISTO il Contratto Integrativo di questa Istituzione scolastica per l'a.s. 2017/2018

sottoscritto in data 05/12/2017,

VISTA I' e-mail MIUR n.19107 del 28/09/2017 relativa all'assegnazione delle risorse
finanziarie, per I'a.s 2017/18 degli istituti contrattuali di cui all'art. 88 del CCNL
29.11.2007 (FIS) e delle risorse per il finanziamento degli istituti contrattuali di
cui agli artt. 33 (funzioni strumentali), 62 (incarichi specifici per il personale
ATA), 30 (ore eccedenti sostituzione colleghi assenti);

VISTE le somme non utilizzate, presenti nel sistema SICOGE, riferite ai compensi
accessori del personale relative all'a.s. 2016/2017;
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VISTA la relazione tecnico-finanziaria predisposta dal DSGA, Prot.8646 del 06/12/2017;
DICHIARA QUANTO SEGUE

- il Dirigente Scolastico e le R.S.U. di istituto in data 05/12/2017 hanno sottoscritto il
contratto integrativo del personale dipendente dell'lstituto, redatto ai sensi di quanto
previsto dagli artt. 40 e 40 bis del D.lvo 165/2001, dal CCNL del 29/11/2007, dalla nota
del MIUR del 23/09/2009, prot.n. 8578, dal decreto legislativo n. 150 del 27/10/2009;
dalla circolare n. 7 del 12/11/2009 diramata dal Ministero per la Pubblica
Amministrazione e per I'lnnovazione; del Digs n. 141 del 1 agosto 2011;

- il presente contratto da continuita a una relazione fra le parti negoziali che si ¢ rilevata
negli anni efficace e coerente con le esigenze dell'utenza, e favorisce una sempre piu
proficua e consapevole partecipazione di tutto il personale alle attivita promosse dalla
scuola;

- il contratto d'istituto interviene sulle materie previste dall'art.6 del CCNL vigente ed in
particolare sui criteri concernenti:

» le relazioni sindacali;

» le norme sulla sicurezza;

» le norme in materia di orario di lavoro del personale ATA e Docente;
» l'utilizzo del fondo dell'istituzione scolastica;

- Il contratto d'istituto & stato finalizzato all'attuazione delle finalita poste dal P.T.O.F., in
continuitéd con quanto previsto dal piano annuale delle attivita del personale docente e
ATA e con riferimento alle risorse stanziate dal programma annuale;

- | citati documenti, redatti con il coinvolgimento di tutte le componenti scolastiche e in
raccordo con le esigenze del territorio, sono stati approvati dai competenti organi
collegiali.

- In particolare le finalita e gli obiettivi previsti in questi fondamentali documenti sono
stati delineati in relazione agli esiti delle attivita di verifica e di valutazione svolte al
termine del precedente anno scolastico nelle apposite sedi collegiali, tenendo conto
dei bisogni e delle richieste dei rappresentanti dellutenza e con il contributo
professionale degli operatori scolastici;

- Il contratto d'istituto & stato lo strumento piu efficace per regolare, nel rispetto del
CCNL, il rapporto di lavoro del personale in relazione alle specifiche esigenze di
quest’organizzazione scolastica e per utilizzare coerentemente il fondo dell’istituzione
scolastica, perseguendo il buon funzionamento basato sui criteri di trasparenza,
efficienza ed efficacia del servizio.

MODULO 1 - lllustrazione degli aspetti procedurali, sintesi del contenuto del
contratto ed autodichiarazione relative agli adempimenti di legge.

Data di sottoscrizione 05/12/2017

Periodo temporale di vigenza Anno scolastico 2017/18
Composizione della delegazione trattante Parte Pubblica :

Dott.ssa Maria Curti
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